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Geschäftspartnerkodex
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1. Präambel

Das Unternehmen Vincenz Wiederholt hat sich in seiner Geschäfts-, Ethik 

und Compliance Richtlinie einen Verhaltenskodex als Selbstverpflichtung ge-

geben. Wir sind der Überzeugung, dass Geschäfte nur in Übereinstimmung 

mit allen rechtlichen und ethischen Vorgaben zu tätigen sind. Die Vincenz 

Wiederholt GmbH erwartet ebenfalls von Ihren Geschäftspartnern, dass diese 

Grundüberzeugungen – welche im Folgenden aufgezeigt sind – geteilt und 

angewendet werden. Wir bitte Sie dies durch Unterschrift unter diesen Kodex 

zu dokumentieren.

2. Einhaltung geltenden Rechts

Rechtstreues Verhalten ist das Fundament aller Geschäftsaktivitäten.

Dies gilt für sämtliche Aspekte der Geschäfts- bzw. Produktionsaktivitäten.

3. Unternehmensumfeld

Der Schutz der Menschenrechte gemäß der Allgemeinen Erklärung der Ver-

einten Nationen und die Grundsätze der Internationalen Arbeitsorganisation 

über grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit sind Basis unserer 

Verhaltensweise. Ebenso wird jegliche Art von Belästigung oder Diskrimi-

nierung, sei es Gründen des Geschlechts, der ethnischen Herkunft, Religion, 

Alter, Behinderung, Nationalität sexueller Orientierung, sozialer Herkunft 

oder sonstiger Gründe abgelehnt.

4. Fairer Wettbewerb

Wettbewerbs- und kartellrechtliche Bestimmungen werden eingehalten.  

Jede Art von Bestechung Korruption, Erpressung oder Verhaltensweisen, 

welche den Eindruck vermitteln, dass geschäftliche Entscheidungen nicht 

allein durch objektive Kriterien getroffen wurden, werden abgelehnt. In-

ländischen oder ausländischen Amtsträgern oder öffentlich Bediensteten 

dürfen keine Vorteile für eine Diensthandlung angeboten oder gewährt 

werden (siehe auch Anti-Bribery, FCPA) Angebote werden unvoreingenommen 

geprüft und eine Entscheidung, welche transparent und nachvollziehbar sein 

muss, erfolgt aufgrund sachbezogener Kriterien.

 

5. Datenschutz und Geheimhaltung

Personenbezogene Daten werden vertraulich und mit großer Sorgfalt und 

in Einklang mit den rechtlichen Vorgaben behandelt. Vertrauliche Infor-

mationen der Vincenz Wiederholt GmbH und deren Kunden werden strikt 

vertraulich behandelt und vor unbefugten Zugriffen geschützt. Nur nach 

vorheriger Zustimmung dürfen diese an Dritte weitergegeben werden. Das 

geistige Eigentum beziehungsweise gegebenenfalls vorhandene Schutz-

rechte/Patente anderer Unternehmen beziehungsweise von Personen 

werden respektiert.

6. Umweltschutz, Arbeitsschutz, Gesundheitschutz und Nachhhaltigkeit

Der Schutz der Umwelt unter anderem durch Minimierung von Emissionen, 

schonender Umgang mit natürlichen Ressourcen und Energie werden von 

uns gelebt. Soweit möglich wird Recycling gegenüber Entsorgung bevorzugt. 

Auf Sicherheit am Arbeitsplatz und auf den Schutz der Mitarbeiter wird be-

sonderer Wert gelegt. Nachhaltigkeit ist bei allen Aspekten des Geschäftes 

ein Grundsatz, der Beachtung findet. Vertragserfüllung der preislichen und 

rechnerischen Richtigkeit.


